o

D OHOD A & 049/2014/SVaR

o podmienkach vykondvania mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodctovi
organizdciu alebo prispevkovii organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec, resp.
dobrovolnickej ¢innosti, uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod. 5
Zikona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov (d’alej len ,,dohoda®).

Ukastnici dohody = . ——
OBECNY URAD KRASKOVO

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Rimavska Sobota

Sidlo: Cerentianska 18, 979 01 Rimavska Sobota Dosto: /1. A0/

Zastupeny riaditeom JUDr. Liviou Ko6sovou y

1CO 37949608 , Sis: 4/ ///020/‘7 Pril. ]

(dalej len ,,Grad*) re o | ZaH. tis.: | Vyavens:
a S it == - wgt 2

Obec Kraskovo

Sidlo: Kraskovo ¢. 67, 980 26 Lukuvistia
Zasttpena starostkou p. Zdenkou O¢ovayovou
ICO: 00649694

( dalej len ,,organizator®)

uzatvaraju
tuto dohodu.
Clanok I
Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domaécnosti, ktor{ st vedeni
v evidencii uchadzatov o zamestnanie a tejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej
nudzi.

Clanok II

Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti G¢astnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivatnej ¢innosti formou menSich obecnych sluzieb pre obec alebo
pre rozpodtovi organizaciu alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec,
resp. dobrovolnickej ¢innosti (d’alej len ,aktivaéna ¢innost™) na udely aktivaéného prispevku,
ktory je uréeny na podporu udrZiavania pracovnych ndvykov plnolet¢ho uchadzaca
o zamestnanie, ktory je ¢lenom domacnosti, ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej niidzi (dalej
len ,,U0Z").



Clanok 111
Prava a povinnosti radu

Urad sa zavizuje, na udely organizovania aktivacnej ¢innosti spolupracovat s obcou,
v ktorej majiUoZ trvaly pobyt. Urad je povinny informovat obec o pripadnych
zmendch vo vykonavani aktiva¢nej ¢innosti.

Urad je opréavneny vykonavat' kontrolu tcasti 0séb na mensich obecnych sluzbach
alebo dobrovol'nickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clénok IV
Priva a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpegit' aktivatnu innost’ tak, aby UoZ vykondvanymi
pracami ziskali vedomosti, odborné zru¢nosti, praktické sktsenosti a pracovné
navyky, ktoré by im pomohli zlepsit podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

Organizator je povinny zabezpelit vykonavanie aktivadnej &innosti v termine od
01.01.2014 do 30.04.2014 pre maximalne 40 UoZ priGom rozsah aktivagnej ¢innosti
pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesaéne a najviac 80 hodin
mesacne.

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti : Katastralne tizemie Obce Kraskovo

Druh aktivaénej ¢innosti: podla dohdd uzavretych medzi ob&anom -
evidovanym uchadzatom o zamestnanie a obcou v zmysle zékona ¢.
369/1990 Zb. v zneni neskorsich predpisov

Organizétor plne zodpovedd za riadne plnenie aktivagnej &innosti, pri¢om tieZ
zabezpeCuje dodrziavanie denného rozvrhu zadiatku a konca vykondvania aktivaénej
Cinnosti  UoZ, ktory vedie v Struktire uvedenej v prilohe & 1, ktord tvori
neoddelitel'nu sucast’ tejto dohody.

Zabezpetit' dodrZiavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania
dohody.

Organizator sa zavézuje viest’ dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zd&astiuji na
aktivanej Cinnosti, ktoru je v origindli povinny predkladat’ mesaéne tiradu spolu so
zoznamom UoZ, ktor{ sa zacastiuji na vykondvani mensich obecnych sluzieb, vzdy
najneskdr do 5 dni po uplynuti prislusného mesiaca. Denn4 evidencia dochadzky
musi byt podpisani Statutdrnym orginom organizatora. Utast UoZ na
vykondvani aktivacnej Cinnosti potvrdzuju UoZ svojim vlastnoruénym podpisom
v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok V

Skoncenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zéavizkov oboch tcastnikov
tejto dohody.
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Dohodu moZno ukon¢it' na zéklade pisomnej dohody téastnikov dohody.

V pripade ak, organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, tirad je
opravneny od dohody odstupit; odstipenim od dohody dohoda zanikd ku diiu
dorucenia odstiipenia organizatorovi.

4. Novt dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.

w

Clanok VI
Zaveretné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotoven4 v 3 vyhotoveniach, pricom 2 vyhotovenia obdrz{ trad a 1
vyhotovenie organizator.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zaklade pisomného navrhu
jedného zucastnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym
oboma i¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobiida platnost’ a éinnost’ ditom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju,
jej obsahu porozumeli a sthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok

V Rimavskej Sobote, diia 02.01.2014 OaAL D PRACE,
JGCIALNYCH VEC] A RODINY
RIMAVSKA soBOTA,
g e

Zdenka Ocovayova JUDr. Livia Koé3ova
starostka obce riaditel’ka UPSVaR
(podpis a peciatka) (podpis a petiatka)
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